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Beispiele
Der Ju lore ipsum

- hier fehlt noch Text, aber bald ist er da. Wenn Sie uns eine Mail schicken, informieren wir Sie, sobald der
Text fertig ist: info@buero-straube.de

Eine Gruppe von gemeinsam handelnden Personen (Projektteam, Familie, gemeinsam sorgeberechtigte
Eltern, Gesellschafter einer GbR, ...) bezeichnet man als System. Personen, die nicht zu dieser Gruppe
gehoren, gehdren auch nicht zu diesem System. Wie gut oder schlecht die zum System gehérenden
Personen miteinander interagieren, hangt nicht von ihren realen Qualitaten ab, sondern davon, was sie
Ubereinander denken.

Beispiele:

... Zwei fachlich sehr fahige Teammitglieder, die sich gegenseitig fiir unfahig halten, werden schlecht
zusammenarbeiten, obwohl sie es von ihren Qualitaten her sehr gut kénnten.

... Getrennte Eltern, die sich hinsichtlich der Kindererziehung eigentlich einig sind, voneinander aber
glauben, der jeweils andere nehme sie nicht ausreichend genug ernst, werden vollig unnétige Konflikte bei
der Auslibung des gemeinsamen Sorgerechts haben.

weiter auf der nachsten Seite ...
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Damit die Mitglieder eines System gut miteinander zurechtkommen, miissen alle Beteiligten ZweckmaRiges
voneinander denken. Es ist uns - und das ist das Entscheidende - von auBen aber nicht méglich, dieses
Denken genau zu erkennen und es dauerhaft zu beeinflussen. Nur den Beteiligten selbst kann es gelingen,
entweder ihr Denken zu dndern oder zu ihrem Denken passende (Konflikt-)Lésungen zu finden. Unsere
Aufgabe ist es, die dafiir nétigen Denkprozesse zu erméglichen und anzustoBen.

Diese Antwort im Netz: https://buero-straube.de/fachliche-fragen/#wasbedeutetsystemischesdenken

MANAGEMENTBERATUNG MEDIATIONSSTELLE SYSTEMISCHE BURO STRAUBE
ROSTOCK BILDUNGSSTATTE
Ruf 0381 - 20 38 99 04 Ruf 0381 - 20 38 99 06 Ruf 0381 - 20 38 99 08 Mail info@buero-straube.de
Fax 0381 - 20 38 99 05 Fax 0381 - 20 38 99 07 Fax 0381 - 20 38 99 09 Web buero-straube.de
Web straube-mb.de Web mediationsstelle-rostock.de Web systemische-bildungsstaette.de Besucher: Hinter der Mauer 2
18055 Rostock (Kuhtor)
USt-1dNr. DE137429337 IBAN DE16 1203 0000 1027 5284 11 BIC BYLADEM1001 (DKB) Inh. Roland Straube °

WIR MACHEN ES ANDERS



